
Os objetivos do programa

PRÉ-REQUISITOS

ETAPAS DO
PROGRAMA

Sustentar o pipeline de talentos, identificando e  desenvolvendo jovens 
potenciais para ocuparem futuras posições dentro da companhia, oferecendo 
oportunidade para acelerar o processo de formação de profissionais de acordo 
com as necessidades da empresa.

Os objetivos do programa
Os estagiários passarão por todas as áreas da empresa para adquirirem uma 
visão geral do negócio e farão um mergulho maior nas áreas que fazem 
interface com sua área de atuação.
 Job Rotation
 Imersão nas áreas de negócio
 Workshops

Cursos: Administração Agronomia, Ciências Contábeis, Comercio Exterior, Direito, Economia, 
Engenharia Agronômica, Engenharias (de Produção, Alimentos, 
Civil/eletrica/mecanica/quimica/mecatrônica, Industrial), Gestão de Recursos Humanos, Gestão 
Comercial, Logística, Marketing, Medicina Veterinária, Processos Gerenciais, Psicologia, Sistema de 
Informação, Tecnologia Agrícola, Tecnologia da Informação, Zootecnia. 

Ano de conclusão: Dezembro 2024

Disponibilidade de 30 horas semanais

Duração do Programa
Programa terá a duração de 1 ano, iniciando em set/2022.

minervaestagio.across.jobs

Inscreva-se em:


